Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER SOLI TITOLI
PER L’ASSUNZIONE, CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER
UN PERIODO DI 10 MESI, PART-TIME A 27,5 ORE SETTIMANALI, DI N.
1 ADDETTO AI SERVIZI AUSILIARI, DA DESTINARE AL SERVIZIO
EDUCATIVO PER LA PRIMA INFANZIA - SEZIONE PRIMAVERA-
RIVOLTO A BAMBINE E BAMBINI IN ETA’ COMPRESA TRA'I 24 E 36
MESI

Spett.lePROMETEO S.r.l.
Vico Ceino n. 10 73010
- Guagnano (LE)

Il/la sottoscritto/a

CHIEDE
di partecipare alla Selezione Pubblica per

L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER UN
PERIODO DI 10 MESI E A TEMPO PARZIALE A 27,5 ORE SETTIMANALI
DI UN “ADDETTO AI SERVIZI AUSILIARI” DA DESTINARE AI SERVIZI
PER BAMBINI 24-36 MESI.

indetta da codesta Azienda con Avviso del 12/08/2023 da impiegare in
mansioni di operaio/a cui al profilo sopracitato. Il/la sottoscritto/a dichiara,
sotto la propria responsabilita, e consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, nell’ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, quanto segue, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del citato
decreto:

a) di essere nato/a il / / nel Comune di

(Prov. ), codice fiscale e di

essere residente alla Via Comune di
(Prov.____ ) o di avere il seguente recapito per le

comunicazioni inerenti la  Selezione (se diverso dalla residenza) Via




Comune di

(Prov. ) Numero di telefono Altro (cellulare)

E-mail X

b) LI = di essere in possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione

Europea (specificare) ,

c) LI = di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ;

d) LI = di godere dei diritti civili e politici, ovvero non essere incorso in alcuna delle cause che, a

norma delle vigenti disposizioni di legge, ne impediscano il possesso;

e) L1 = di essere in possesso del seguente titolo di studio

rilasciato da anno scolastico ,

votazione X

f) 1 - di essere in possesso di eventuali ulteriori titoli di studio e/o qualificazioni professionali:

Titolo di studio/Qualificazione Istituto/Ente Anno di Votazione
professionale conseguimento




g) I - di possedere idoneita psico-fisica all’impiego;

h) LI = di essere in possesso di documentazione ASL attestante una situazione di handicap con la

seguente percentuale ;

1) ] = I’assenza, nel casellario giudiziale di condanne penali passate in giudicato per

reati contro il patrimonio, la pubblica amministrazione, reati di tipo associativo e
comunque assenza di ogni altro delitto colposo che, per sua natura, sia pregiudizievole
alla instaurazione di un rapporto di lavoro con societa pubbliche nonché assenza di

“carichi pendenti” per detti reati;

j) O = di non essere stato/a licenziato/a per motivi disciplinari, destituiti o dispensati dall’impiego

presso enti locali aziende pubbliche o societa in house;

k) L1 = di aver preso visione integrale dell’Avviso pubblico e di accettare, senza riserve, tutte le

condizioni ivi previste, nonché le eventuali modifiche che vi potranno essere apportate nel rispetto

ed ai sensi della normativa sulle societa partecipate;

I) OJ - di essere disponibile a svolgere il servizio secondo un orario spezzato, ed eventualmente,

con turni sia mattutini che pomeridiani;

m) [ - di allegare elenco dettagliato dei documenti e/o titoli di merito richiesti ai punti 3.1 e 3.2

dell’avviso di Selezione Pubblica (allegato A.1).

n) - diaver prestato servizio nel profilo professionale come addetto ai servizi generali nel settore
dei servizi per bambini 0-6 anni:

dal al presso per
n. ore settimanali;
dal al presso per
n. ore settimanali;
dal al presso per
n. ore settimanali;
dal al presso per

n. ore settimanali;




dal al presso per
n. ore settimanali;

dal al presso per
n. ore settimanali;

0) - di aver prestato servizio nel profilo professionale come addetto ai servizi generali negli altri
settori:

dal al presso per
n. ore settimanali;
dal al presso per
n. ore settimanali;
dal al presso per
n. ore settimanali;
dal al presso per
n. ore settimanali;
dal al presso per
n. ore settimanali;

e Qualora lo spazio di cui ai punti n) e 0) non siano sufficienti per riportare tutti i
rapporti di lavoro, il candidato potra utilizzare un foglio a parte, firmato, datato e
con I’indicazione che “trattasi di continuazione dei punti n) e o) per insufficienza
di spazio.

(data) (firma leggibile)

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e dell’art.13 del Regolamento UE n° 2016/679 (Regolamento
generale sulla protezione dei dati personali), il/la sottoscritto/a dichiara di accettare senza riserve ed
eccezione alcuna le condizioni ed i termini previsti dal presente Avviso di Selezione, nonché di
acconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi di quanto previsto dalla normativa sulla tutela
della privacy.

(data) (firma leggibile)




